Junior Support Engineer (m/w)
Security, Government & Infrastructure

Bewerbungen richten Sie bitte unter Angabe der Referenznummer 42/08, Ihrer Gehalts-
vorstellungen und lhres friihestmdglichen Eintrittstermins an folgende Kontaktadresse:

Intergraph (Deutschland) GmbH
Personalabteilung

Reichenbachstr. 3

85737 Ismaning

eMail: hr-germanysgi@intergraph.com

NTERGRAPH



Junior Support Engineer (m/w)
Security, Government & Infrastructure

Seit mehr als 30 Jahren entwickelt und vertreibt Intergraph mit Gber 3.500 Mitarbeitern weltweit
Softwarelosungen auf hochstem Niveau. Als Losungshaus bietet Intergraph alle Leistungen rund um
Kundenservice, Support, Projektmanagement und Systemintegration. Das Unternehmen ist marktfihrender
Anbieter von graphisch-technischen Lésungen und konzentriert sich auf die Zielmarkte Anlagenbau,
Prozessindustrie, Offentliche Verwaltung, Transport/Verkehr, Energieversorgung, Telekommunikation

und Offentliche Sicherheit. In diesen Bereichen nimmt Intergraph eine weltweit fiihrende Rolle ein.

Mit neuen Sensorsystemen in Form von digitalen Luftbildkamera-, Scanner-, und Auswertungssystemen und
modernster Bildverarbeitungs-Software bedienen wir die wachsende internationale Marktnachfrage nach
kompletten digitalen Photogrammetrie-Lésungen.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt fir unsere Niederlassung in Ismaning
oder Ziirich einen

Junior Support Engineer (m/w)

Security, Government & Infrastructure

e Unterstiitzung unserer Kunden (Hotline-Support und Bereitschaftsdienst im Turnus)
Tatigkeitsbeschreibung: | e Mitarbeit bei Projektimplementierung (z.T. beim Kunden)
e \orbereitung und Durchfiihrung von technischen Workshops

e Abgeschlossene Technikerausbildung oder abgeschlossenes Studium
(idealerweise Informatik, Natur- oder Ingenieurwissenschaften)

e Gute Kenntnisse

- im Microsoft-Umfeld (MCSE etc. wiinschenswert)

- im Bereich relationale Datenbanksysteme (Oracle, SQLServer)

Anforderungsprofil: - im Bereich Programmierung (.NET, ASP)

e Kenntnisse im Bereich Hardware

¢ Gute Kommunikationsfahigkeiten

e Selbstandiger, ergebnisorientierter Arbeitsstil

e Reisebereitschaft in das benachbarte Ausland

e Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Attraktive Vergiitungsstruktur und Sozialleistungen
e Selbstandiges, eigenverantwortliches Arbeiten

e Dynamische und offene Unternehmenskultur

e Kurze Entscheidungswege

Wir bieten:




